
“เรียนดี  มีความสุข” 

 
 

ที ่ ศธ 04295.018/346 โรงเรียนโคกสีพิทยาสรรพ์ 
  ตำบลโคกสี อำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 

  22  พฤศจิกายน  ๒๕๖7 

เรื่อง     นำส่งรายชื่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการขยายผลการใช้งาน
ระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) ระดับสถานศึกษา 

เรียน  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 

อ้างถึง  หนังสือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ที่ ศธ 04295/5692 
  ลงวันที่ 21 พฤศจิกายน 2567 

สิ่งที่ส่งมาด้วย รายชื่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมอบรมฯ  จำนวน  1  ฉบับ 

ตามหนังสือที่อ้างถึง สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ขอให้สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ดำเนินการขยายผลการใช้งานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 
ระดับสถานศึกษา เพื่อให้สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด ได้นำระบบบริหารทรัพยากร (MRMS.OBEC) ไปใช้ในการ
บริหารจัดการวางแผนอัตรากำลังครูในสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยกำหนดให้มีการเข้าร่วมการประชุม
เชิงปฏิบัติการขยายผลการใช้งานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) ระดับสถานศึกษา ในวันที่ 
3 ธันวาคม 2567 ณ ห้องประชุมแสงทอง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ความแจง้แล้วนั้น  

ในการนี้ โรงเรียนโคกสีพิทยาสรรพ์ จึงขอนำส่งรายชื่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข ้าร ่วมการอบรมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการขยายผลการใช ้งานระบบบร ิหารทร ัพยากรบ ุคคล ( HRMS.OBEC) 
ระดับสถานศึกษา จำนวน 1 ราย ดังสิ่งที่ส่งมาพร้อมนี้ เพ่ือทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(นายสันติ  พันธุ์ชัย) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกสีพิทยาสรรพ์ 

 
 
 
 

โรงเรียนโคกสีพิทยาสรรพ์ 
งานสารบรรณและธุรการโรงเรียน 
โทร.  ๐๙ ๕๕๕๘ 2945 
ผู้ประสานงาน : นางสาวสิริรัตน์ รื่นเสือ 
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รายช่ือข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการขยายผลการใช้งานระบบ
บริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) ระดับสถานศึกษา 

ในวันที่ 3 ธันวาคม 2567 
ณ ห้องประชุมแสงทอง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 

 
ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง โรงเรียน เบอร์โทรศัพท์ หมายเหตุ 
1. นางวรกร  ตรีเดช ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
โคกสีพิทยาสรรพ์ 08 – 0335 - 5517  

 
 


